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PRIMARIA ORASULUI BALAN cu sediul in Bilan, str. I Decembrie nr.
25 organizeaza concurs in temeiul legal al H.1336/2022, in vederea ocuparii
pe perioada determinata a urmatorelor posturi contractuale vacante:
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1. INSPECTOR II — personal contractual — 1 post
in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Orasului Balan,

Compartiment Proiecte

Pentru a ocupa‘un post vacant, candidatul trebuie sa indeplineasca
unrmatoarele conditii generale prevazute la art.15 din  H.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

A . . -
a)are cetdtenia romand sall cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

clare capacitate de) muncd 1in conformitate cu prevederile Legii
nr. 53/2003 - Codul _muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

djare o stare de s@natate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverin\ei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate:

¢)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

fnu a fost condamnatf definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie




sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie case ar face o persoana candidatd la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

o)nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

hynu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea
nr. 118/2019 privind Rdgistrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Criterii specifice pentru ocuparea postului: Studii superioare absolvite cu
Diploma de Liceanta in domeniul: Administratie publica, Juridice, Stiinte
ale comunicarii, Economie, Stiinte politice, Relatii internationale si Studii

Europene.
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Calendarul procedurii de concurs:

Concursul se desfasoara dupa urmitorul calendar, stabilit cu

respectarea dispozitiilor legale aplicabile:

1. in data de 22 octombrie 2024 — aducerea la cunostinta publica a
conditiilor de participare la concurs, a bibliografiei, precum si a
datelor de depunere a dosarelor,

. Pana in data de 04 noiembrie 2024 se vor depune dosarele,

Pe data de 06 noiembrie 2024 — selectia dosarelor si afisarea
rezultatelor, L

In data de 12 noiembrie 2024, ora 10,00, proba scrisa,

. In data de 14 noiembrie 2024, ora 10,00, proba de interviu.
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In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile lucriatoare de la
data publicarii anuntului, cel mai tarziu in data de 04 noiembrie
2024, ora 12,00 candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in
mod obligatoriu:




a)formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat

schimbarea de nume, dl\lpé caz;
\

djcopiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

¢jcopia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

lcertificat de cazierjud\iciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
\

¢jadeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h)certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea $i functionarea Sistemului
Nagional de Date Garetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate
sau protectie sociald, precum i orice entitate publicd sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i)curriculum vitae, model comun european.

Copiile dupa actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau
insotite de documente) priginale, care se certificd pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.




Adeverinta care ?testé starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin
al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de
adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sdnatate trebuie insotita de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile

legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului
de incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de
documentele originale, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul"
de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut fa\ alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevazut la alin. (1) lit. ), anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre autoritatea sau institufia
publica organizatoare a twncursului, potrivit legii.

Dosarele se depun pana la ora 12,00 la Compartimentul relatii cu
publicul pana la data de 04 noiembrie 2024.

BIBLIOGRAFIE:

1. INSPECTOR II:

e Constitutia Rominiei — drepturi si indatoriri ale cetatenilor;

e (Codul Muqc\ii —art. 36 —67; art. 81; art.241 — 265;

e OUG nr. 64 /2009 privind gestionarea financiara a Instrumentelor
Structurale si utilizarea acestora pentru Obiectivul Concvergenta;

e HG nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor OUG nr. 64/2009;

e Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice;




e HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor Metodologice din
2016 de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile Eublice ;

In toate cazurile se vor avea in vedere actele normative cu modificarile
publicate pana la data de 04 NOIEMBRIE 2024.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel.0266-330325
Date contact secretar concurs: D-na Barok Gyongyver — 0266 330335.

Balan.
17.10.2024

Primar,
JQ_pban Gheorghe
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